E'l' aestimamus

excellence in executive diagnostics

Werkstudierende:r Executive Diagnostics (m/w/d)
Home-Office (Uberwiegend); 8-16 Std. pro Woche; zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Als Werkstudierende:r oder Praktikant:in im Bereich Management-Diagnostik erhéltst Du

einen unmittelbaren Einblick in unsere Arbeit mit Flihrungskraften und Management-Teams.
Du unterstiitzt unsere Berater:innen bei der Konzeption, Durchfiihrung und Auswertung von
Einzel-Assessments und arbeitest zugleich bei externen und internen Projekten mit. Dabei
Ubernimmst Du schrittweise Verantwortung und wirst wahrend Deiner Zeit bei aestimamus
durch ein strukturiertes Mentoring-System bei Deinem individuellen Wachstum begleitet.

DEINE AUFGABEN

= Konzeptionelle Mitarbeit an Assessment Center- und Management-Audit-Projekten

= Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung von Management Audits als zweite
Beobachtungsperson gemeinsam mit erfahrenen Lead-Berater:innen — insbesondere auf
Ebene von Gruppen- und Abteilungsleitungen

= Mitarbeit an internen Projekten zu aktuellen Themen, z. B. Al Literacy und dem Einsatz von
Kl in der Management-Diagnostik

= Recherche und Aufbereitung aktueller Erkenntnisse aus der wissenschaftlichen Forschung

= Unferstitzung bei der Entwicklung und Weiterentwicklung diagnostischer Methoden und
Instrumente

= Unfersttzung bei Datenanalysen und statistischen Auswertungen mit gédngigen
Statistikprogrammen



E'l' aestimamus

excellence in executive diagnostics

DEIN PROFIL

= Du bist aktuell in einem universitaren (!) Bachelor- oder Masterstudium der Psychologie oder
Wirtschaftspsychologie eingeschrieben.

= Du interessierst Dich far Eignungsdiagnostik, Fiuhrung, Management und
organisationspsychologische Fragestellungen.

= Du arbeitest sorgfaltig, analytisch und zuverlassig und bringst ein hohes Interesse an
wissenschaftlich fundierter Diagnostik mit.

= Du kommunizierst professionell und sicher in deutscher Sprache; gute Englischkenntnisse
sind ebenfalls wichtig.

= Du bist zeitlich flexibel und kannst uns im Werkstudium regelmaBig an ca. 1—2 Tagen pro
Woche unterstttzen. Fur ein Praktikum solltest Du mindestens drei Monate zur Verfligung
stehen.

= Fur die Begleitung von Assessments bringst Du die Bereitschaft mit, Dich zeitlich flexibel auf
wechselnde Projekttermine einzustellen.

= Kenntnisse in Statistik und Datenanalyse sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung.

WAS DICH BEI UNS ERWARTET

= Direkte Einblicke in anspruchsvolle Management-Assessment- und Management-Audit-
Projekte

= Fruhe praktische Erfahrung in der Beobachtung und Beurteilung von Fuhrungskraften

= Ein personliches Mentoring- und Buddy-System durch einen ausgebildeten Psychologen
wéhrend Deiner gesamten Zeit bei aestimamus

= Enge Zusammenarbeit mit erfahrenen Beratern und kurze Entscheidungswege

= Die Verbindung von wissenschaftlich fundierter Diagnostik mit praktischer Beratung

= Mitarbeit an aktuellen Themen rund um Leadership, Diagnostik und Kunstliche Intelligenz

= Hohe Home-Office-Anteile und raumlich flexibles Arbeiten

= Ein kleines, professionelles und herzliches Team mit hohem Qualitadtsanspruch

UBER UNS

Wir sind eine spezialisierte Beratungsboutique fur Management Diagnostics und Executive
Assessment. Wir begleiten Unternehmen bei der Auswahl und Entwicklung von Fuhrungskréaften
und verbinden dabei wissenschaftlich fundierte Diagnostik mit langjahriger Beratungserfahrung.

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung mit kurzem Lebenslauf, méglichem Eintrittstermin und

einer Angabe dazu, ob Du Dich fur ein Werkstudium oder ein Praktikum interessierst an
info@aestimamus.com.



